
План методической работы 

на 2024 – 2025 учебный год. 
 

Методическая тема. 
Повышение объективности оценки образовательных результатов. 

Цель методической работы. 
Организация методического обеспечения образовательного процесса, создание условий 

для совершенствования профессионализма и педагогического мастерства, для реализации 

доступности, качества и эффективности образования. 

Основные задачи методической работы. 
1. Непрерывное повышение квалификации, педагогического мастерства 

кадров, обеспечивающих высокий уровень усвоения базового программного материала 

учащимися школы на всех ступенях обучения. 

2. Методическая помощь в объективной оценки обучающихся. 

3. Методическая помощь в осуществлении проектной и научно-

исследовательской работы. 

4. Совершенствование системы мониторинга и диагностики успешности 

образования, уровня профессиональной компетентности и методической подготовки 

педагогов. 

5. Развитие и совершенствование системы работы и поддержки одаренных 

учащихся 

Организационно-методическая работа. 
Планирование и организация методической работы проводить по методическим 

объединениям: 

1. Штаб воспитательной работы (руководитель Белозерова Ю.А.). Заседание 

проводить 1 раз в месяц. 

2. Методический совет школы (руководитель Алексеева Л.В.). 

3. Провести предметные недели, согласно школьного плана. 

4. На заседаниях штаба воспитательной работы и методического совета уделить 

внимание следующим вопросам: 

 Качественная реализация учебных планов и программ; 

 Разработка и совершенствование дидактического и научно-технического 
обеспечения; 

 Внедрение информационных технологий в программу  работы,  овладение 
навыками работы на компьютере; 

 Изучение нормативных документов; 

 Обзор периодической литературы  

 Выполнение единого орфографического режима при работе со школьной 
документацией; 

 Непрерывности и преемственности обучения и межпредметных связей; 

 Повышение квалификации учителей; 

 Мониторингу качества знаний учащихся; 

 Участие  во  ВСОКО; 

 Способствовать участию учителей в различных конкурсах.   

В целях своевременного и качественного проведения анализа, обобщения 

распространения опыта работы учителей по совершенствованию образовательного 

процесса способствовать формированию портфолио учителей. 

Способствовать участию учителей в курсах повышения квалификации. 

 

2.2 ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ И УРОВНЯ МЕТОДИЧЕСКОГО МАСТЕРСТВА 

ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ. 



Методическая работа в школе направлена на повышение квалификации учителей и 

оказание им практической помощи. Для этого необходимо: 

 систематически знакомить учителей с нормативными документами, анализируя 

положение дел в школе в свете их выполнения, направляя коллектив на выполнение 

нерешенных проблем; 

 продолжить работу по развитию профессиональных компетентностей педагогов 
школы; 

 активизировать проведение проектно-исследовательской деятельности педагогов и 
учащихся; 

 запланировать проведение открытых уроков с целью практической демонстрации 

приемов педагогического труда учителей, практиковать проведение новых форм 

уроков и внеклассных мероприятий. 

Задачи МР в данном направлении деятельности: 
1.Изучать и внедрять инновации, передовой опыт и новейшие достижения педагогической 

и психологической науки (на заседаниях МО, МС, семинарах-практикумах) с целью 

повышения своей профессиональной компетентности и компетентности учащихся и их 

родителей. 

2.Изучать и анализировать правовые документы, регулирующие ОП, учебные программы, 

учебники, методические письма, рекомендации на заседании МС. 

Формы повышение квалификации и методического уровня педагогов школы: 

 через курсы повышения квалификации  

 через МО, проблемные курсы на базе районного ресурсного центра; 

 через организацию школьной  методической  работы (семинары, педагогические 

советы, мастер-классы, взаимопосещение уроков, изучение передового педагогического 

опыта); 

 через самообразовательную деятельность педагогов. 

2.3. АТТЕСТАЦИЯ. В этом году планируют пройти аттестацию педагоги: 

- на высшую категорию: - 

- на первую категорию: 3 

- на соответствие: 2. 

2.4 ОБОБЩЕНИЕ И РАСПРОСТРАНЕНИЕ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ОПЫТА. 

Планируется провести обобщение педагогического опыта учителей с целью организации 

на базе школы методической площадки. 

2.5 ИННОВАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ. 

 

№ 

п/п 
Виды деятельности 

Ответственн

ые 
Реализация 

Сроки 

проведения 

1. Работа по реализации целевых 

программ 

 «Работа с учащимися, 

имеющими низкую учебную 

мотивацию»; 

«Работа с учащимися, 

имеющими высокий уровень 

развития учебно-познавательной 

деятельности». 

«Развитие профессиональной 

компетентности и компетенции 

участников образовательного 

процесса» 

Администра

ция 

 

Диагностика, сбор 

информации, 

анализ 

 

В течение 

учебного года. 

 



 «Адаптация» 

2. Особенности подготовки и 

организации ВПР  

Зам по УР Посещение 

уроков, семинары. 

В течение 

учебного года. 

 

2.6 ПЛАНИРОВАНИЕ ПРОВЕДЕНИЯ ПРЕДМЕТНЫХ НЕДЕЛЬ И НАУЧНО-

ПРАКТИЧЕСКОЙ КОНФЕРЕНЦИИ ШКОЛЬНИКОВ 

Цель проведения предметных декад: обмен опытом по вопросу дифференцированного 

подхода в учебной деятельности (открытые уроки, мастер - классы, методические 

разработки). 

 

Предметная неделя Период 

проведения 

Ответственные  

География, право, финансовая грамотность Ноябрь  

3 неделя. 

Тосакова Е.С. 

Алексеева Л.В. 

Неделя ИЗО и технологии Декабрь  

3 неделя 

Алексеева Л.В. 

Белозеров В.В. 

Неделя математики и информатики 

 

Январь  

4 неделя 

Белозеров В.В. 

Левченко А.А. 

Рубцова В.В. 

Неделя науки в школе Февраль 

1 неделя  

Травенник С.Ю. 

Школьная НПК Февраль 

2 неделя 

Травенник С.Ю. 

Неделя истории и обществознания Февраль 

3 неделя 

Белозерова Ю.А. 

Тосакова Е.С. 

Неделя биологии и химии Март  

1 неделя 

Герасимова И.А. 

Неделя русского языка, литературы и английского 

языка 

Март  

3 неделя 

Бритова А.В. 

Травенник Е.С. 

Бритова А.С. 

 

2.7 РАБОТА С ПЕДАГОГИЧЕСКИМИ КАДРАМИ 

Цель: включение каждого учителя в педагогический поиск решения проблем. 

 

№ Мероприятие  Сроки  Ответственный  

1 Школьный семинар «ФГИС «Моя школа» Сентябрь  Алексеева Л.В. 

2 Школьный семинар «Программа развития 

школы на 2025-2029 годы: ознакомление и 

написание подпроектов программы» 

Ноябрь  Алексеева Л.В. 

3 Открытые уроки центра «Точка роста»  Февраль-март Алексеева Л.В. 

4 Школьный семинар «Подготовка к ВПР» Март  Алексеева Л.В. 

 


